杨胜利2016—2018年聘期工作总结

在学校党政和商学院党委领导下，本人作为商学院副院长在本聘期以基层学术组织改革为契机，围绕工商管理一级学科评估、会计专硕专项评估和大学更名中心工作，按照十三五规划，结合聘期目标，采取相应措施， 与商学院班子其他成员一道，在学科建设、科学研究、研究生培养等方面做了大量的工作，现就本聘期工作从以下几个方面进行总结。
一、思想政治学习方面：

认真学习十八届六中全会和十九大精神，以习近平新时代中国特色社会主义思想为指导，继续开展“两学一做”教育活动。积极参加党委组织的各类学习辅导报告会和商学院党委中心组的学习，按照校纪委《2017、2018年度处科级干部网络廉政教育安排》，学读文章，观看视频，受益匪浅。
二、学科建设方面
（1） 完成教育部对工商管理一级学科的评估工作。
经我院认真细致的准备工作，工商管理一级学科在第四轮学科评估中由原来60%提高到40%——50%之间的位次，获得C+档次。
（2） 到国内著名财经高校进行调研，学习学科建设经验。
商学院先后到中国人民大学、中央财经大学、上海财经大学、浙江大学、厦门大学、西南财经大学、重庆大学、中南财经政法大学等全国重点高校开展学术调研和交流，学习了他们“双一流”建设和国际合作办学经验，对我院学科建设和国际合作办学起到重要的借鉴和推动作用。
（3） 坚持每年召开商学院学科建设专题研讨会。
围绕商学院2016-2018年聘期工作目标，每年组织我院教授和在读博士召开学科建设和科研工作会，认真研究讨论如何使商学院学科方向更加凝练，更加体现商学院的学科特色和优势。
（四）完成了2016年中央财政支持地方高校发展专项资金项目——现代企业管理研究中心高端智库项目预算实施方案的专家评审工作。
（四）完成陕西省教育厅对现代企业管理研究中心的评估工作
2017年9月，陕西省教育厅组织专家对我校省级哲学社会科学研究基地——陕西省现代企业管理研究中心进行了审核评估，结果为良好。
 （五）完成了工商管理一级学科硕士学位授权点合格评估的前期材料准备工作。
商学院先自评，撰写自评报告，再聘请专家对自评材料进行诊断，根据专家意见再修改，在学校组织的省内专家评审中获得良好结果，现在还需进步补充和完善材料，迎接今年10月教育部的正式评估。
（六）完成工商管理硕士（MBA）专业学位点的申报工作，并且成功获批，成为全国第十批MBA新增点的培养院校，制定了MBA培养方案，并接受了学校领导和有关专家的评审。
（七）完成了2018年国家会计专业教指委对我校会计硕士专业学位（MPacc）专项评估的材料准备工作。
商学院成立专门机构，由MPacc教育中心牵头，组织全院人力，按照指标要求，加班加点工作，撰写自评报告，准备大量支撑材料，于2018年6月15日按时上传并寄送材料，现在已顺利通过评估。
三、科研管理方面
1.组织教师积极申报各级各类科研项目。
 按照本聘期商学院任务，到目前为止，商学院完成纵向项目33项（其中国家级项目1项、完成25%，省部级项目32项，完成100%），到款经费199.7万元，横向项目9项，到款经费67.5万元，纵向横向共到款经费267.2万元，完成88.18%。发表权威论文5篇，完成41.6%；核心论文72篇，完成41.62%；被sci、ssci、ei检索论文5篇，完成29.41%；出版学术著作9部，完成69.23%；省部级获奖3项，完成100%。
2.邀请专家做学术报告。
为了活跃学术氛围，促进学术互动和科技创新，提高教师科研创新能力，增加学生理论和实践的契合度，商学院坚持开展学术活动月活动，先后邀请了国内外高校著名教授专家和企业界精英来我校为广大师生作学术报告20余场，激发了我院师生科研热情，营造出浓厚的学术氛围，对培养高级应用型创新人才、提升我院的学术水平起到积极的启迪和促进作用。
3.召开教师科研座谈会。
为了提高教师科研项目申报的成功率，组织副教授职称以上老师和年轻博士召开科研项目申报经验交流会。同时还召开商学院高职低聘教师座谈会，了解这些教师对聘期科研考核的建议，鼓励他们多种途径完成科研任务。
四、研究生培养方面
商学院研究生规模大，目前在校生学硕86人，会计专硕328人，共414人，占全校研究生（864）的47.92%。
（1） 制定修订培养方案
1. 制定了2016级工商管理一级学科学术型硕士研究生培养方案。
2. 修订会计硕士专业学位（MPacc）培养方案。
3. 制定完善工商管理硕士（MBA）培养方案。
经过前期组织人力认真准备申报材料，我校MBA专业学位授权点获得成功，经过大量调研，结合我院实际，制定了MBA培养方案，根据5月8日校领导和有关专家来商学院调研MBA建设情况时提的意见对培养方案进行了修订和完善，并于5月24日在学校召开的新增点会议上就商学院MBA建设情况进行了汇报。准备会议材料，参加了9月6日在上海举行的MBA新增院校培训会议。
（二）制定了审计学科硕士学位授予标准。
（三）加强研究生教育质量保障体系建设
1.2017年研究生培养重心下移后，商学院重视研究生教育环节的管理和监督，根据2018年学校研究生教育教学质量年活动实施方案，严格按照培养方案实施教学，加强导师的资格认定和年度考核，加强上课老师的基本教学环节管理。
2.严格学位论文质量管理。要求每位研究生严格按照学校规定，在导师指导下完成论文开题、撰写、外审、预答辩、正式答辩、二次答辩、推迟答辩等环节。
3.坚持研究生与导师双向选择制度
（四）配合研究生处做好研究生的招生宣传工作
为了使兄弟院校考生了解我校工商管理一级学科授权点和会计专业学位授权点的优势和特色，提高我校第一志愿的报考率，商学院组织人力先后到郑州、太原、济南、兰州等城市的大学进行省外宣传，还到省内的安康学院、陕西理工大学、商洛学院、渭南师院进行宣传。还坚持每年在校内给本校学生做宣讲，鼓励本校学生报考本校研究生。
（五）完成了2016级、2017级、2018级硕士研究生的入学复试工作和2016届、2017届、2018届硕士研究生学位论文的答辩工作。
（六）召开会计专业外聘导师座谈会。 
 五、本人承担了本科生《创业基础》课的教学任务，完成了10个本科生的毕业论文撰写的指导工作，获得教育厅项目《“一带一路”背景下中国（陕西）自由贸易试验区建设研究》的立项。
六、今后努力方向
1.科研管理方面，通过引进培养人才，加大激励力度，产出高质量的标志性成果。

2.研究生培养方面，建立健全相关制度和细则，理顺在二级院本科生和研究生管理的关系，加大宣传力度，在MBA招生方面有所突破。
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